GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo, 225 2000/ GOB REG-HVCA/ PR
Haarcanebin. 34 JUN, 2010

VISTO: El Informe N° 113-2010-GOB.REG. HVCA /CEPAD con Proveido
N®73025-2010/GOB.REG.HVCA/PR, el Oficio N° 800-2009/GOB.REG.HVCA/ PR, el Informe N°
104-2009/GOB.REG. HVCA/GGR-ORA, el Informe N° 056-2009/ GRDS-SGCCPCelS/C-R/PASCC

y demis documentacién adjunta en ciento cincuenta (150) folios utiles; v,
CONSIDERANDO:

Que, la investigacién denominada OMISION EN LA VERIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES DEL
PROYECTO “MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LAS ATENCIONES DE LA
INFRAESTRUCTURA ECONOMICA, SOCIAL Y PRODUCTIVA EN LA REGION DE
HUANCAVELICA 2007”, se sustenta en el Informe N° 104-2009/GOB.REG-HVCA /GGR-ORA
de fecha 24 de junio del 2009 emitida por la Directora Regional de Administracién del Gobierno
Regional Huancavelica en la que refiere que la Gerencia Regional de Desarrollo Social, solicita i) Pago
por alquiler de local y por servicios de almacenero, y ii) Contrataciones de mayores bienes ¥ servicios
para el Proyecto “Mejoramiento y Rehabilitacion de las Atenciones de la Infraestructura Econémica,
Social y Productiva en la Regién Huancavelica 2007”. Respecto al pago de alquiler de local ¥ pot
servicios de almacenero, se ha verificado que tanto el servicio de alquiler de local para el
almacenamiento de los bienes como el servicio de almacenero no se encuentran incluidos dentro de su
Plan Operativo Anual — POA, razén por la cual dichas contrataciones realizadas al margen de lo
establecido presupuestalmente en el referido POA no pueden ser reconocidos para efectos de su pago,
toda vez que dichos gastos no estaban considerado en el proyecto. No obstante de que dichas
contrataciones no se encuentren dentro del 4mbito de aplicacién de la norma de contratacién piiblica,
¢stas no han seguido un debido procedimiento para su seleccion, en las mejores condiciones para la
entidad, lo que involucra la transgresion a los principios de libre concurrencia y trato justo e igualitario
+ Jde los potenciales proveedores de los servicios contratados. En consecuencia, no resulta procedente el
e y/ teconocimiento de pago alguno siendo responsables de los pagos las personas que contrataron sin seguir
los lineamientos respectivos;

Que, se tiene el Informe N° 052-2009-GOB.REG.HVCA /GRDS-GRDS-
SGCCPCelS-CR-P-ASCC de fecha 29 de abril del 2009 emitido por el Coordinador Regional del
Proyecto Martin Gonzales Taipe al Sub Gerente de Comunidades Campesinas Participacién Ciudadana
e Inclusién Social del Gobierno Regional de Huancavelica, donde informa el estado situacional del
proyecto “Mejoramiento y Rehabilitacidén de las Atencienes de la Infraestructura Econdmica Social ¥

oductiva en la Regién de Huancavelica 20077, que siendo responsabilidad de la realizacién de la pre

uidacion fisica financiera el ejecutor del proyecto mencionado y por necesidad absoluta presentd un
querimiento de gastos para cada provincia la suma de S/. 120.00 (Ciento veinte y 00/100 nuevos
Es)-pata los gastos de viaje y recojo de fotografias asi como necesidad econdmica de $/. 200.00
pscientos y 00/100 nuevos soles) para los gastos esenciales de alimentacién alimento y material
bgistico. Respecto a la pre liquidacién financiera ha sido entregado a la Sub Gerencia de Defensa Civil
del Gobierno Regional de Huancavelica, mediante Informe N° 245-2008/GOB.REG.HVCA/
GRRNyGMA-ADM-PA.S.C.C el dia 29 de setiembre del 2008, siendo el monto total requerido para el
pago del personal que van a ser responsable de la pre liquidacién técnica 2007, la suma de S/. 27,500.00



GORIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

% é ., g 2 %; : /
M. 225 _2000/GOB REG-HVEA /PR

%mwmjﬂ ez,

24 JUN. 201p

PRESENCIA (véintisiete mil quinientos y 00/100 nuevos soles). De igual manera en su informe presentado solicité el
% \’\(?' trabajo de recojo de informacién en el campo de las cinco provincias en la que falta el 5% por lo que _

Lo urge el apoyo logistico y demas hasta la fecha del Informe indicado no se habsia efectuado la contrata
de seis técnicos, siendo la condicién minima que pone cada trabajador la firma de la contrata para el
inicio del trabsjo en forma inmediata, quedando esclarecido que a la fecha a pesar de transcusrido mas
de noventa dizs no hay una buena predisposicién de la administracién tegionial, y que se habria
acordado formalmente concretizarlo con el Despacho Presidencial del Gobierno Regional de
Huancavelica de apoyar con materiales de escritorio, movilidad, combustible, pago del personal que en
total son seis, cada mes a S/ 1500.00 nuevos soles por tres meses cada uno;

Que, asimismo del Informe N° 020-2009/GOB.REG-HVCA/GRS-cdh de
fecha 21 de mayo del 2009, emitido por el sefior Cipriano De la Cruz Hilario dirigido al Gerente
Regional de Desarrollo Social del Gebierno Regional de Huancavelica, se refiere que habiendo
recepcionado el informe por el sefior Martin Gonzales Taipe se requirid una asignacién presupuestal
como: materiales de escritorio para impresién; combustible, requerimiento de personal, pago de

-alimentacién y hospedaje y pago de honorarios del personal que van a ser responsables de la pre
liquidacién técnica 2007, siendo el importe total la suma de S/. 30,987.00, por consiguiente para la
realizacién de la liquidacién técnica financiera del proyecto indicado se requiere contar con ua Contador
Publico Colegiado siendo los honorarios profesionales la suma de S/. 7,000.00 lo que ascenderia el
monto total a 37,987.00 nuevos soles, asimismo que los acuerdos y compromisos ejecutados en el
despacho de Presidencia no se cumplen hasta la fecha de la emisién del informe, por ello no existe
ningin avance significativo; :

Que, del mismo modo, mediante Informe N°© 056-2009-HVCA/GRDS-
SGCCPCeLS/C-R./PSCC de fecha 07 de mayo del 2008, emitido por Martin Gonzales Taipe dirigido al
Sub Gerente de las Comunidades Campesinas de Participacién Ciudadana e Inclusion Social, comunica
que durante el desarrollo de entrega de materiales a los diferentes almacenes de la Region de
Huancavelica del citado proyecto, cada promotor local provincial secibia los materiales de construccién
en locales que ellos habfan designados bajo la entera responsabilidad ¥ que los proveedores en forma
tardia hicieron llegar dichos materiales a las provincias, es asi que el promotor de Tayacaja el sefior Jorge
Luis Zuasnabar Arias, tomé los servicios del inmueble de la sefiora Rocio Paraguay Ramirez propietaria
del mismo almacén, suscribiéndose un contrato de arrendzmiento de inmueble el dia 23 de noviembre
del 2007, en cuya cliusula cuarta se sefiala que el plazo de contrato es sélo por el espacio de un mes y
que a la fecha ya ha sido cancelada, lo que se adeuda es de los meses de enero, febrero, marzo abril del
2008, porla tenencia de materiales en su propiedad y en el caso de la sefiora Elsa Capcha Villalba, quien
habfa sido almacenera de los materiales en su propiedad que estaban en el domicilio de la sefiora Rocio
Paraguay Ramirez y que segin documento el 18 de marzo del 2008 en visita de supervisidn, se hizo un
s’ comprotmiso de pago con su persona con el coordinador del proyecto, el sefior Santiago Cencia Crispin
- que era el administrador en ese entonces, se acordd por escrito que la deuda era de tres meses
desagregando que dos meses se pagaria S/. 1,000.00 nuevos soles con el presupuesto de Inversién 2008.
Asimismo ] 23 de abril del 2009, se hizo una visita a la Provincia de Tayacaja para efectos de trasladar
w, l0s materiales a la Gerencia Sub Regional, en un almacén el total de los materiales y del otro almacén
“Ncustodiado por la sefiora Elsa Capcha Villalba en la propiedad de la sefiora Rocio Paraguay Ramirez,




GOBIERNO REGIONAL

HUANCAVELICA

-

Boodiooiion Lo %; .,

Nho.

225 _2o10/60,
Aorsrreirwedion,

B.REG-HVEA) PR
24 JUN. 2010

quienes no quisieron entregar dichos materiales haciéndoles firmar un documento eserito y firmados por
ellas en la que sedalan las deudas jpor cuatro meses enero, febrero, marzo y abril del 2008,

Que, el agravio causado se halla respecto a la contratacién de mayores bienes y
servicios, de acuerdo a los antecedentes de contrataciones de servicios efectuadas para el proyecto antes
mencionado, se tiene lo siguiente:

CUADRO N°1
CONTRATACION DE SERVICIOS
N° | NOMBRE N° OBJETO OBLIGACION PESONAL
: CONTRATO SOLICITADO
1 | Gonzalo Taipe | 474-2007/0ORA | Coordinador Coordinador del Proyecto
Martin Regional del
proyecto
2 | José Luss | 473-2007/CRA | Responsable Pre Liquidacién
Torxes Administrative del | Financiera de los
Candiotd Proyecto Proyectos de Atencién por
Contingencia del
programa.
3 | Odar  Unocc | 476-2607/ORA | Promotor  Local | Informar técnicamente de Bendezt
Entiquez provincial de | acuerdo 2 los formatos el | Rodngo
Acobamba avance de la obra para | Faustino Jaime
realizar Liquidacién
. Fisico-Financiero
Faustino Jaime | 475-2007/ORA | Promotor  Local | Informar Técnicamente de

realizar Liqutdacién
Fisico-financiero.

Bendezu provincial de Hvea. | acuerdo a los formatos el

Rodrigo. Sur avance de la obra para
realizar Liguidacién
Fisico-financiero.

5 | Aquiles 481-2007/ORA | Promotor  Local | Informar técnicamente de
Colquepisco Provincial de | acuerdo a los formatos el
Medina Castrovirreyna avance de la obra para

realizar Liquidacién
Fisico-Financiero.
6 | Prudencic 480-2007/ORA. | Promotor  Local | Informar técnicamente de | Ruiz Rodriguez
Mendoza provincial de | acuerdo a los formatos el | Jaime
t Huamani Angaraes. avance de la obra para
iy realizar Liquidacién
Fisico-financiero,

7 | Jorge Luis | 479-2007/ORA | Promotor  Local | Informar técnicamente de
Zuasnabar provincial de | acuerdo a los formatos el
Aras Tayacaja avance de la obra para
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8 | Jaime Ruiz | 482-2007/ORA | Promotor  Local | Informar téenicamente cie
Rodriguez Provincial de Hvca, | acuerdo a los formatos el
Nozte avance de la obra para
realizar Liquidacién
Fisico-financiero.
9 | Nuevo Apoyo Apoyo Huancavelica
: Huancavelica

cumplimiento de las obligaciones contractuales de las

Que, al respecto, con el documento de la referencia la Gerencia Regional de
Desarrollo Social solicita la contratacién de los servicios consignados con los nimeros 4, 8 y 9 para que
efectiien la Pre Liquidacién del citado proyecto, sin embargo, del cuadro precedente se advierte quelos
servicios solicitados relacionados a la obligacién de efectuar o coadyuvar a efectuar la liquidacion del
proyecto ya se encuentran contratados en los numerales aludidos anteriormente;

Que, en esa medida, no resulta procedente la contratacién adicional por servicios
cuya obligacién contiene la liquidacién de la obra (numerales 4, 8 y 9) sino mis bien, exigir el

personas que se encuentran obligados

contractualmente a dichas obligaciones (a los que se suman los numerales 4 y 8}, razén por la cual se ha
solicitado a dicha dependencia remita un docuento precisando las obligaciones exigibles e incumplidas
por parte de los contratistas para poder requerirles notarialmente el cumplimiento de las mismas.

Del mismo modo, los bienes adquiridos para el proyecto fueron:

CUADRON°2
ADQUISICION DE BIENES
Ne Cantidad Cantidad
N° Proveedor Orden de Objeto adquirida Desctipcion solicitada
Compra ] actualmente

1 | Pacific 1058 Material de | 1 Und. Toner para impresora Lasser | 3 Und
Inversiones esctitorio Hp 1020
S.A.

2 | Angélica 1144 Matenial  de | 5 Millar Papel bond de 75 Gr. T/A4 | 1 Und
Condori escritorio 1 Und Grapa X 5000 Und 1 Und
Espinoza
Arturo Quispe 1049 Combustible | 15 Gln Petréleo Diesel 2
Quispe '

Estacién  de 1143 Combustible | 166 Gln Gasolina 84 octanos
ervicios 35GlIn Petréleo Diessel 2
Espifioza Ore,
Bstacidn  de 0904 Combustible | 113 Gla Gasolina 84 octanos
Servicios
Espinoza Qre. ‘
Pacific 0948 Materia]  de | 10 Millar Papel bond de 80 gr. T/A4 | 8 Und
Inversiones Escritorio 1Lt Goma M/Mavid 1Lt
S.A.
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Que, en el caso de servicios, se observa que los bienes solicitados fueron
adquiridos en su oportunidad, precisamente para el desarrollo y cumplimiento de metas del Proyecto
“Mejoramiento y Rehabilitacién de las Atenciones de la Infraestructura Econémica, Social y Productiva
e la Regién Huancavelica 2007”, sin embargo, no resulta coherente una nueva adquisicidn de los
mismos bienes y con el mismo fin, ya que supuestamente ellos debieton servir a la culminacién del
servicio para la elaboracién del proyecto y al personal 2 cargo del mismo;

Que, de acuerdo a lo antes manifestado, tampoco resulta procedente la
adquisicion de bienes ya que estos fueron adquiridos en su oportunidad para el proyecto en los seis (06)
numerales expuestos en el cuadro que precede, que supone la satisfaccién de dicha necesidad de bienes
para el proyecto en su totalidad, esto es, incluido su pre liquidacidn;

Que, por lo expuesto, los funcionarios que autorizaron el pago de las
prestaciones presuntamente cumplidas son responsables por su actuacién ¥ omisidn en la verificacién
real de las obligaciones incumplidas relacionadas a Ia Pre Liquidacién del referido proyecto y debido a
que en su oportunidad suscribieron las conformidades de los bienes y servicios contratados; si bien es
cierto el Coordinador del Proyecto Coordinador Regional del Proyecto Martin Gonzales Taipe requiete
la contratacién del Sefior Jaime Ruiz Rodriguez, para la realizacion de la pre liquidacién fisica, no
percatindose que el indicado sefior contaba con el Contrato de Locacién de Servicios N° 482-
2007/0ORA de fechz 13 de julic del 2007, con vigencia hasta el 31 de julio del 2007 y el Contrato N°
485-2007/ORA de fecha 08 de agosto del 2007, teniendo la vigencia de cinco (05) meses contados a
partir del 08 de agosto del 2007 al 07 de enero del 2008; consignado en ambos contratos en la cliusula
tercera en relacién al objeto de Contrato “Informar técnicamente de acuerdo a los formatos el
avance de la obra para realizar la liquidacidn fisico financiero”; asimismo requiere también la
contratacién del sefior Fausto Jaime Bendezu Rodrigo, con el mismo propdsito de la realizacidn de la
pre liquidacién fisica obviando de la misma manera los Contratos de Locacion de Servicios N® 475-
2007/ORA vigente del 13 de julio del 2007 al 31 de julio del 2007 y el Contrato N° 435-2007/ORA
con vigencia del 01 de agosto del 2007 al 31 de diciembre del 2007, consignado en la cliusula tercera de
ambos contratos en relacién al objeto de Contrato “Informar técnicamente de acuerdo a los
formatos el avance de la obra para realizar la liquidacién fisico financiero®, por otro lado también
el coordinador regional del proyecto requiere una serie de materiales consignados en el CUADRO N*
02, la totalidad de estos bienes fueron adquiridos en su oportunidad para la realizacién del mencionado
proyecto, incluido para la Pre Liquidacién Técnica y financiera del proyecto;

! ‘ Que, en consecuencia conforme 2 los hechos precedentemente expuestos se ha
§ fatiado la presunta responsabilidad de don SOLON DANTE CARHUALLANQUI IBARRA EX
/'GERENTE REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO
AMBIENTE, Y RESPONSABLE DEL PROYECTO, por lo que habria desempefiado las
funciones con extrema negligencia en su calidad de méxima autoridad administrativa por haber firmado
el acta de conformidad de servicios para la efectivizacion del pago del personal, sin haber merituado los
contratos N°474-2007/ORA; 473-2007/ORA; 476-2007/ ORA; 475-2007/ORA; 481-2007 /ORA; 480-
2007/ORA; 479-2007/ORA; 482-2007/ORA, 482-2007/ORA y 485-2007/ORA, suscritos por los
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contratantes que en la clausula tercera sefiala “informar técnicamente de acuerdo al formato el
avance de la obra para realizar la liquidacitn fisico financiero” conllevando a que se le requiera
nuevamente la contratacién de un nuevo personal técnico para la realizacién de la liquidacién técnica.
Habiendo inobservado lo dispuesto en el segundo acépite del articulo 233° del Reglamento de la Ley de
contrataciones y Adquisiciones del Estado Decreto Supremo N° 084-2004-PCM, que norma “La
conformidad se requiere del informe del funcionario responsable del drea uswaria, quien deberd versficar, dependiendo de la
naturalesa de la prestacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condicioner contractuales, debiends reakizar las
pruebas que fueran necesarias”. Por lo que habria transgredido sus obligaciones contenidas en los literales a),
b}, ¢} y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que
norman: &) “Cumplir personaly diligentemente los deberes gue impone el servicio piblico”, b) ‘Salvagwardar los intereses
del Estado y emplear austeramente los recursos piblicos”, ¢, Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse
para su mejor desemperia” y b) “los demds que sefiale las leyes o el reglamento”, concordado con los articulos 127°y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa que norma:
Articnlo 127°.- “Los funcionarios y servidores se condweirdn con (...) eficiencia en el desernperio de los cargos
asignados,(...). y Articulo 129°.- “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con corveccion y jusiega al realizar los
actos administralivos (... )que tengan bajo s« directa responsabrlidad”, lo que hace que su conducta descrita se
-encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen presuntas faltas de caricter
disciplinario establecido en los Literales a), d) y m), del Articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa gue norman: a) Bl incumplimiento de las normas establecidas en la presente
ley y su reglamento”, d) La negligencia en el deserapedio de las funciones, y m)*Lar demdy gue sefiala la Ley™;

Que, de igual manera a los hechos antes expuestos se ha hallado la presunta
\ responsabilidad de don JUAN FRANCISCO CABALLERO PANTOJA EX SUB GERENTE DE
DEFENSA CIVIL DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, por lo que habria
flesempeiiado las funciones con extrema negligencia en su calidad de mixima autoridad administrativa

481-2007/ORA; 480-2007/ORA; 479-2007/ORA; 482-2007/ORA, 482-2007/ORA y 485-2007/ORA,
suscritos por los contratantes que en la cliusula tercera sefiala “informar técnicamente de acuerdo al
formato e avance de Ia obra para realizar la liquidacién fisico financiero” conllevando a que sele
requiera nuevamente la contratacién de un nuevo personal técnico para la realizacién de la liquidacién
técnica. Habiendo inobservado lo dispuesto en el segundo acipite del articulo 233° del Reglamento de la
ey de contrataciones ¥ Adquisiciones del Estado Decreto Supremo N° 084 2004—PCM que norma “La

,€) v h) del Articulo 21° del Decreto chislativo N°276 Ley de Bases de 1a Catrera Administrativa quc
notman: @) “Cumplir personal’y diligentemente los deberes que impone el servicro piblico™, b) *Salvaguardar los intereses
del Estady y emplear ansteramente los recursos priblicos”, ¢, Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capaitarse
para su mejor desemperio”’y b) “los demds que seriale las leyes o el reglaments”, concordado con los articulos 127°y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa que norma:

Articnlo 127°.- “Los funcionarios y servidores se conducirin con (...) éficencia en el desersperio de los cargos

4\.
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asignados,(...). y Articulo 129°- “Los funcionarios y servidores deberin actwar con corvecsiin Y justessa af realizar los
actos adminisirativos (... )que tengan bajo su directa responsabilidad”, 1o que hace que su conducta descrita se
encontratia tipificada en los supuestos de hecho que constituyen presuntas faltas de caricter
disciplinario establecido en los Literales a), d) y m), del Articulo 28° del Decreto Legislativo N°® 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa gue norman: a) B/ incumplimiento de las normar establecidas en la presente
ley y s reglamento”, d) La negligencia en ef desemperio de lar Junciones, y m)Las demds gue seriala la Ley™

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don MARTIN

GONZALES TAIPE EX COORDINADOR REGIONAL DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LAS ATENCIONES DE LA
INFRAESTRUCTURA ECONOMICA SOCIAL Y PRODUCTIVA EN LA REGION
HUANCAVELICA 2007”, por haber suscrito un contrato con la propietaria de] almacén y con la
encargada de la vigilancia de los materiales del Almacén, personas que no se encontraban consignados
dentro del Plan Operativo de Anual requerido la contratacién de otro nuevo contrato, por no haber
exigido al personal contratado el cumplimiento de las obligaciones suscritas en sus contratos, asf como
por haber requerido una nueva contratacién del mismo personal que realmente ya habia sido contratado

" en un principio para las mismas acciones y obligaciones, locadores que deberian de haber cumplido
ineludiblemente las clausulas suscritas en sus contratos Por otro lado, habrdan requerido la adquisicién
de los mismos bienes y para los mismos fines, puesto que dichos materiales, deberfan de haber sido
utilizados hasta la culminacién de dicho Proyecto, asi como para la elaboracién del proyecto, por lo que
s presume que no habrdan sido controlados el correcto uso de los recursos del proyecto; por lo que
habria inobservado lo dispuesto en el segundo acdpite del articulo 233° del Reglamento de la Ley de
\ contrataciones y Adquisiciones del Estado Decreto Supremo N° 084-2004-PCM, que norma “La
\ conformidad se requiere del informe del funcionario responsable del drea usuaria, quien deberi verificar,
dependiendo de la naturaleza de la prestacién, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones
contractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias”. Por lo que habsfa transgredido sus
obligaciones contenidas en el Articulo 4° Servidor Piblico, Articulo 6° Numeral 2. Probidad, Numeral
5. Veracidad, Numeral 7. Eficiencia, y Articulo 7° Numeral 5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado;
Numeral 6. Responsabilidad de 1a Ley N° 27815 Modificada por Ley N° 28496 Ley del Codigo de Etica
de la Funcién Publica, que norman: Articulo 4° “Servidor Publico. 4.1.“Para los efectos del presente
Cédigo se considera como empleado piiblico a todo funcionatio o servidor de las Entidades de la
/‘*@%dnﬁnistracién Publica en cualquiera de los niveles jerarquicos, sea éste nombrado, contratado, (...} que
B° dysempeiie actividades o funciones en nombre del servicio del Estado™.Ardculo 6% Nameral 2.
?ﬁ?}_;vbidad, Actia con rectitud, honrades; y honestidad, procurando satisfacer el interés general (,..)" Numeral 5.
ama Wyeracidad Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todor lor miembros de su institucion 'y con la
¢ Shudadania(...)”, Numeral 7. “Justicia y cquidad Tiene permanente disposiviin para el cumplimiento de sus funciones,
pioTgamiento a cada uno o que le es debido, acinando con equidad en sus relaiones ton el Estads, {...), con sur
superiores, con sus subordinadps y con la cindadania en general” y Articuls 7" Numeral 5. “Ulso adecsadsy de los Bienis
del Estado, Debe proteger y conservar los bienes del estado, debiendo de uitlizar los que le fueran asignades para ¢l
 desemperio de sus funciones de manera racional, evitando su abusa, derroche o desaprovechamiento (...)”y Numeral 6.
“Responsabilidad: Tody servidor pitblico debe desarroliar sus funviones a cabalidad v en forma invegral, asumiends con
Plena respeto su funcidn piblica”; concordado con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM
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. amento de Ja Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Péblica Articulo 5° que norma: “(...} Lor
empleacdos piiblicos estdn obligados a observar los prinvipios deberes y probibiciones gue se serialan en el eapitulo I de la
Lzy”, Jo que supone que la conducta de la procesada se encontraria tipificada en los supuestos de hecho
que constituyen infracciones éticas de los empleados piiblicos, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 6° y Articulo 7° del Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica que
norma: Asticulo 6°:%Se considera infraviiin a la ley y al presente Reglamento, la frasgresidn de los principios, deberes,
obligaciones y probibiciones establecidos en Jos Artizulos 6°7° ¥ 8° de la Lsy, generdndose responsabilidad pasible de
sancidn conforme lo dispane ol inciso 1 del artéeulo 10° de Iz misma’s Artieuls 7° ‘Ta calificacidn de la gravedad de la
tifraccion es atribuciin de la Comision de Procesos Administrativos Discplinarios de la Entidad de la Administracién
Piblica que corvesponda”; : '

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don NOE
APOLONIO GUTIERREZ SALDANA EX SUB GERENTE DE COMUNIDADES
CAMPESINAS PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, por haber recepcionado el Informe N° 056-
2009-HVCA/GRDS-SGCCPCel.S/C-R./PSCC, emitido por el Coordinador Regional del Proyecto
“Mejoramiento y Rehabilitacién de las Atenciones de la Infraestructura Fcondmica Social v Productiva
en la Regién Huancavelica 20077, y darle el trimite correspondiente sin tener en consideracién que los
mencionados bienes y servicios ya habrian sido considerados en el Plan Operativo de Anual, por lo que
habria transgredido sus obligaciones contenidas en los literales 2), b), ¢) y h) del Articulo 21° del
Decreto Legislativeo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norman: g} Cumplir (...)
diligentemente los deberes que impone el servicio priblico”, b) “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
ansteramente los recursos piblizos”, c),” Conocer exchaustivamente las laborer del cargo y capaitarse para su mejor
desemperio”y b) “los demds guee sefiale las leyes o el reglamento”, concordado con los articulos 127° ¥ 129° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de ta Carrera Administrativa que norma: Artiuls 127"
Los funcionarios y servidores se conducirin con (...) eficiencia en el desemperio de los cargos asignados,(.. ). y Articuls
129°- “Los funcionarios y servidores deberdin actuar con correccign ) justesa al realizar los actos adwinistrativos (.. . Jque
tengan bjo su directa responsabilidad”, lo que hace que su conducta descrita se encontraria tipificada en los
supuestos de hecho que constituyen presuntas faltas de carécter disciplinario establecido en los Literales
a), d) y m), del Articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa
que norman: a) Bl incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamenta”, d) La negligencia en el
desemperio de las funciones, y m) Las demds que seiiala la Ley™;

(] 1C
/ ax 1o pe 4.'9(

f“ﬁ

% Que, de igual manera se ha hallado la presunta responsabilidad de don
QIPRIAN O DE LA CRUZ HILARIO EX DIRECTOR DE LA OFICINA DE
',i' BASTECIMIENTO Y GESTION PATRIMONIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, por haber recepcionado el Informe N° 052-2009-GOB.REG.HVCA /GRI3S-
GRDS-SGCCPCelIS-CR-P-ASCC, emitido por el Coordinador Regional del Proyecto “Mejoramiento y
Rehabilitacién de las Atenciones de la Infraestructura Econdmica Social y Productiva en la Regién
Huancavelica 20077, y no tener en consideracion que los mencionados bienes y servicios ya habrian sido
considerados en el Plan Operativo Anual, sin advertir que lo mencionado dio curso al documento
indebidamente para su tramitacién, quien habda transgredido sus obligaciones contenidas en los literales
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a){b), ¢) y h) del Articulo 21° de] Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa
Que norman: @) “Caumplir (... ) diligentemente los deberes gue impane ol servizio piblico™, b) ‘Salvaguardar los intereses
del Estado y emplear austeramente los recursos pitblicos™, ¢),” Conocer exhasustivamente las labores del £arge y capacitarse
para su mefor desemperio”’y b) “los desmds gue seale las leyes o ¢f reglaments”, concordado con los articulos 127° y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de 1a Carrera Administrativa que norma:
- Artimlo 127°- ‘Las funcionarios y servidores se conducivin con (.-.) tfitencia en el desemperio de los cargos
asignados,(... ). y Artieulo 129°.- “Los funcionarios y servidarer deberin actuar con correccion ) justea al realizar los
actos administrativos (... )que tengan bajo su directa responsabilidad”, lo que hace que su conducta descrita se
encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen presuntas faltas de caricter
disciplinario establecido en los Literales a), d) v m), del Articulo 28 del Decreto Legislativo N° 276 gue
norman: a) Bl incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en ol
desemperio de las funciones, y m) L as demdis que senala Ja Ley;

Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del
Gobierno Regional de Huancavelica, ha calificado los hechos como falta grave de caricter disciplinario,
en la que presuntamente habrian incurrido don SOLON DANTE CARHUALLAN QUIIBARRA ex
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente del Gobierno Regional de
Huancavelica, don JUAN FRANCISCO CABALLERO PANT OJA ex Sub Gerente de Defensa Civil
del Gobierno Regional de Huancavelica, don MARTIN GONZALES TAIPE ex Coordinador
Regional del proyecto “Mejoramiento y Rehabilitacién de las Atenciones de la Infraestructura
Econémica Social y Productiva en la Regién Huancavelica 2007”7, don NOE APOLONIO
GUTIERREZ SALDANA ex Sub Gerente de Comunidades Campesinas Participacién Ciudadana e
Inclusién Social del Gobierno Regional de Huancavelica y don CIPRIANO DE LA CRUZ
HILARIO ex Director de la Oficina de Abastecimiento y Gestion Patrimonial del Gobierno Regional
de Huancavelica, por cuanto habrian actuado diligentemente, firmando el acta de conformidad de
servicios sin previa verificacién de los informes realizados por el personal contratado, permitiendo al
personal contratado que incumplan con el objetivo de sus contratos conllevando 2 que se requiera
nuevamente la contratacion de nuevos personales para la realizacién de la pre liquidacion; a sabiendas
que el contrato establecfa contundentemente que el personal contratado tendria objetivo final la
realizacion de la pre liquidacién fisico financiero y no siendo necesarios la recontratacién de los
mismo o de terceros para la realizacién del mismo fin. Conllevando todo esto a que autorizaron el pago
de las prestaciones supuestamente cumplidas, omitiendo la verificacién real de la obligacidn incumplidas
de parte del personal contratado. Asimismo los bienes y servicios que fueron consignados dentro del
& Rlan Operativo de Actividades fueron adquiridos para el desarrollo y cumplimiento de las metas del
broyecto “Mejoramiento y Rehabilitacidn de las Atenciones de la Infraestructura Econdmica, Social y
J,_foductiva en la Region de Huancavelica 2007”, no habiendo controlado el correcto uso de los
5 ¥nateriales llegando a requetir los mismo para la realizacién de la pre liquidacién, y asimismo por haber
tramitado documentos sin advertir que los bienes y servicios requeridos ya habrian sido entregados y
consignados en el Plan Operativo de Actividades, debiendo ser investigada dicha accién omisiva dentro
de un proceso con las garantias correspondientes a los implicados a ejercer defensa;

\ De conformidad a] Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
\Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-
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PCM;
Estando a lo recomendado por la Comisién Especial .de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con 1z visacidn de la Gerencia General Regional; Oficina Regional de
Administracién y la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
del Pert, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Orginica de Jos
Gobiernos Regionales, modificado pot la Ley N° 27902; :

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucién, a:

- SOLON DANTE CARHUALLANQUI IBARRA, ex Gerente Regional de Recursos
Naturales y Gestién del Medio Ambiente del Gobierno Regional Huancavelica

- JUAN FRANCISCO CABALLERO PANTO]JA, ex Sub Gerente de Defensa Civil del
Gobierno Regional Huancavelica

- MARTIN GONZALES TAIPE, ex Coordinador del Proyecto “Mejorarniento y Rehabilitacién
de las Atenciones de la Infraestructura Econdmica Social vy Productiva en la Regidén Huancavelica
20077 :

- NOE APOLONIO GUTIERREZ SALDANA, ex Sub Gerente de Comunidades Campesinas,
Participacién Ciudadana e Inclusién Social del Gobierno Regional Huancavelica

- CIPRIANO DE LA CRUZ HILARIO, ex Director de la Oficina de Abastecimiento y Gestién
Patrimonial del Gobierno Regional Huancavelica

ARTICULQ 2°.- Precisar que los procesados, tienen derecho a presentar sus
descargos por esctito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto pot ley, para
lo cual tendrin libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita ejercer su defensa, én el marco del libre acceso 2 la informacion
pablica que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, ¥ en caso de requerirse su teproduccién total
o parcial de los mismos, asumiran el costo que irrogue dicha accién.

ARTICULO 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entenderi aprobada por igual término, a la sola
presentacion de la solicitud por parte de los procesados.

ARTICULQ 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Ozganos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesados, conforme a ley.
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